
 

 

 

 

 
 

Supervision und Reflexion eigener Praxisfälle 

TRAIN Consulting GmbH, A-1070 Wien, Zollergasse 7/5, T +43-1-526 07 40, E office@train.at, www.train.at 

 

für AbsolventInnen der  
TRAIN WERKSTATT-Lerngänge für  
Systemische Beratung, Coaching und Training 
 

Professionelle Exzellenz und "Intuition" entstehen durch 
Üben, Reflektieren und Experimentieren.  

Unsere Lerngänge bieten Grundlagen-Wissen und 
Instrumente. Um allen AbsolventInnen unserer  

Lerngänge Gelegenheit zur Weiterentwicklung von 
Kompetenz und Sicherheit zu geben, bieten  

wir ein neues Lern-Format an: Supervisionstage 

An den Supervisionstagen können aktuelle Situationen aus 
der eigenen Trainings-, Beratungs-  

und Coachingpraxis reflektiert und Problemstellungen 
bearbeitet werden. 

 

Die Supervision dient dazu, 

 

> komplexe Konstellationen mit Kunden besser zu 
verstehen,  

> das eigene Handeln als Berater, Coach oder Trainer zu 
reflektieren,  

> Lösungsideen zu überprüfen. 

 

Darüber hinaus können auch anlassbezogen inhaltliche 
Fragen zu Theorie und Praxis diskutiert werden. 

 

METHODE 
Organisations-Aufstellungen 

 

VERANSTALTUNGSORT 
TRAIN Consulting, 1070 Wien, Zollergasse 7/5  

 

TERMINE  

03. Februar 2012 

04. Mai 2012 

(Begrenzte Teilnehmer-Zahl) 

 
KOSTEN PRO TERMIN 
€ 300 + 20 % USt. exkl. Tagespauschale 

 

 

ARBEITSZEITEN 
jeweils von 10:00 - 18:00 Uhr 

 

 

ANMELDUNG 
office@train.at 
TRAIN Consulting GmbH 
1070 Wien, Zollergasse 7/6 
T: +43-1-526 07 40 

 

 

 

LEITUNG 
 
 
 

Ruth Seliger 
Systemische Organisationsberaterin, 
Management-Trainerin und Coach, 
Wien 

 
 
 
 
 
 
 

Eelco de Geus 
Familien- und Organisations-Aufsteller, 

Wien und Amsterdam 
 
 
 


