
 

OLIVER SCHRADER – EIN INTERVIEW MIT UNSEREM NEUEN 
PARTNER 

 

Was hat sich für dich durch deine Kooperation mit TRAIN Consulting beruflich 
verändert? 

O.S.: Ich arbeite in engerem Kontakt mit mehr KollegInnen, dadurch ist viel 
mehr Austausch und Entwicklung möglich; außerdem hat sich mein 
Schwerpunkt von Verwaltung & NPO's zur Privatwirtschaft verlagert. 

 

Woher nimmst du die Energie für deine Beratungsarbeit? 

O.S.: Aus der Spannung neue Organisationen & neue Menschen kennen zu 
lernen und ihre Entwicklungen zu sehen, zu begleiten und auch in gewisser 
Weise selber mitzumachen. Aus der Freude mit meinen KollegInnen 
zusammen zu arbeiten und mit meiner Familie zu sein. 

 

Was heißt für dich "Erfolgreich als Berater"? 

O.S.:  Kunden, die das Gefühl haben etwas zu lernen – bessere Ergebnisse der 
Kunden im Gespann mit höherer Arbeitsqualität – Kunden, die wissen, was 
sie bewirken wollen und welchen Weg sie dazu einschlagen. 

 

Was macht dir in deiner Arbeit Spaß? 

O.S.: Mitbekommen, wie Energie und/oder Präsenz steigen, weil Lust, Interesse, 
Verantwortung & Leidenschaft ihren Platz bekommen & Hindernisse dafür 
aus dem Weg geräumt werden; forschen & entwickeln 

 

Ein beeindruckendes Erlebnis aus deinem Arbeitsfeld? 

O.S.: Eine Großkonferenz in der der Vorstand und 80 Führungskräfte sehr offen 
und auf hohem Niveau miteinander über Führung reden, dabei den Mut 
finden auch schwierige Themen zu benennen und daraus miteinander 
konstruktive Schlüsse ziehen 

 

Ein Zitat, dass deine Art zu Arbeiten beschreibt? 

O.S.: Zumindest eine Richtung, an der ich mich orientiere: "To teach is not to fill 
a bucket, but to inspire a fire." 
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